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Onderwerp: Risse - visie WSW en WWnV

De raad van de gemeente Weert in vergadering bijeen d.d. 8 februari 2012,

Overwegende dat:

• het bestuur van de Risse heeft besloten dat de contracten voor WSW-ers die nog op basis 
van een tijdelijk contract in dienst zijn niet te verlengen;

• dit is gebeurd in het vooruitzicht van de nieuwe wet Werken naar vermogen (WWNV) en de 
kortingen op de WSW-budgetten, waardoor de financiële middelen ontbreken om deze 
mensen vast in dienst te nemen; 

• de nieuwe wetgeving grote consequenties heeft voor het totale beleid van de gemeente op 
het gebied van participatie en arbeidsmarktbemiddeling; 

• samenwerking tussen alle instanties op dit terrein noodzakelijk is;
• een duidelijke visie en beleid voor de toekomst nog ontbreekt;
• de raad onvoldoende inzicht heeft in de financiële gevolgen;

Draagt het college op:

• op zeer korte termijn inzicht te verschaffen in de financiële gevolgen voor de 
gemeentefinanciën van de diverse wetwijzigingen en rijksbesluiten op het brede gebied van 
sociale zaken en Wet maatschappelijke ondersteuning (WMO);

• een samenhangende visie op de toekomst te ontwikkelen waarbij gestreefd wordt naar een 
integraal beleid en een intensieve samenwerking op de meest effectieve wijze, zowel 
tussen de beleidsvelden als in regionaal verband;

• dit te doen in samenspraak met de omliggende gemeenten en het bestuur van de Risse, en 
met medeneming van de sociale dienst en de op arbeidmatige participatie gerichte 
onderdelen van de WMO, de jeugdzorg en het onderwijs;

• daarbij ook alternatieven in kaart te brengen en de effecten en financiële gevolgen van de 
mogelijke keuzes inzichtelijk te maken;

• uiterlijk september 2012 de raad hiervoor een koersdocumenten voor te leggen;

en gaat over tot de orde van de dag.
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